
 
 

 

DELIBERA DEL CONSIGLIO DI ISTITUTO 

N° 8 del 27 ottobre 2023 
 

 

 

IL CONSIGLIO DI ISTITUTO  

 

VISTO il D.P.R. 416 del 1974, Istituzione e riordinamento di organi collegiali della scuola materna, elementare, 

secondaria ed artistica; 

VISTO Il Decreto Legislativo 16 aprile 1994, n. 297, Testo Unico delle disposizioni legislative vigenti in materia 

di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado;  

VISTO il D.P.R. 275/99, Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche, 

ai sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59; 

VISTO il D.Lg. 165/2001, Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni 

pubbliche; 

VISTA la Legge 107/2015, Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il riordino 

delle disposizioni legislative vigenti; 

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 

2015, n. 107; 

 

DELIBERA all’ unanimità 

 

Il Patto Educativo di Corresponsabilità fra Scuola e Famiglia  allegato alla presente, di cui è parte integrante e 

sostanziale. 

 

IL PRESIDENTE 

Mauro Calo’ 





  

 

 
PATTO EDUCATIVO DI CORRESPONSABILITÀ 

SCUOLA-FAMIGLIA 

Approvato con delibera n. 8 dal Consiglio di Istituto del 27 OTTOBRE 2023 

Il Patto Educativo di Corresponsabilità fra Scuola e Famiglia, introdotto dal DPR 235/2007, art 3, si ispira ai 

principi generali dello "Statuto delle alunne e degli alunni", su cui si fonda il Regolamento d’Istituto ed ogni altra 

forma di regolamentazione della vita scolastica. 

Un'educazione efficace dei giovani è il risultato di un'azione coordinata tra famiglia e scuola, nell'ottica della 

condivisione di principi e obiettivi, di dialogo e confronto attraverso la costruzione di una costante e duratura 

alleanza educativa tra scuola e famiglia. In tale ottica, il Patto di Corresponsabilità costituisce, pertanto, un impegno 

formale e sostanziale, finalizzato a definire in modo trasparente e condiviso diritti e doveri nel rapporto fra istituzione 

scolastica autonoma e famiglie, come condizione indispensabile per costruire un rapporto di fiducia reciproca, atto 

a rafforzare le finalità educative del Piano dell'Offerta Formativa e il successo scolastico degli alunni. 

 
Con   il   presente   patto 

l’istituzione scolastica si impegna a: 

 

1. creare un clima sereno e corretto, favorendo lo sviluppo delle conoscenze e delle competenze, la maturazione 

dei comportamenti e dei valori, il sostegno nelle diverse abilità, l’accompagnamento nelle situazioni di 

disagio, la lotta ad ogni forma di pregiudizio e di emarginazione; 

2. offrire agli alunni, tramite i suoi operatori, modelli di comportamento corretto, rispettoso delle regole, 

tollerante, responsabile, disponibile al dialogo ed al confronto; 

3. operare secondo le indicazioni nazionali ed a realizzare le scelte progettuali, metodologiche e pedagogiche 

elaborate nel Piano dell’Offerta Formativa, tutelando il diritto ad apprendere; 

4. favorire l’acquisizione dell’uso responsabile delle tecnologie digitali; 

5. far rispettare le norme di comportamento durante tutte le attività scolastiche; 

6. offrire un ambiente di apprendimento favorevole alla crescita integrale della persona, nel rispetto dei ritmi di 

apprendimento; 

7. procedere alle attività di verifica e di valutazione in modo congruo rispetto alla progettazione e ai bisogni 

educativi individuali, chiarendo le modalità e motivando i risultati; 

8. garantire trasparenza nella presentazione dei traguardi, degli obiettivi di apprendimento e delle modalità di 

valutazione; 

9. comunicare sistematicamente con le famiglie riguardo i risultati, le difficoltà, i progressi nell’attività 

educativo-didattica e il comportamento, mediante l’utilizzo dei canali ufficiali; 

10. mantenere la riservatezza sui dati sensibili e sulle notizie riguardanti le alunne e gli alunni; 

11. organizzare attività di sensibilizzazione e informazione per prevenire e contrastare i fenomeni del bullismo e 

di cyberbullismo; 

12. stimolare un uso consapevole e responsabile degli strumenti digitali e delle nuove tecnologie; 

13. creare un ambiente scolastico accogliente, sereno, fiducioso, inclusivo, nel rispetto delle pari opportunità, 

anche attraverso il coinvolgimento di associazioni/enti presenti/esperti del territorio. 

La famiglia si impegna a: 

 

1. conoscere e rispettare il Regolamento di Istituto e il Patto Educativo di Corresponsabilità; 

2. prendere visione del P.T.O.F.; 



  

 

3. condividere con il proprio figlio, in base alla sua età, i contenuti del presente Patto; 

4. informarsi riguardo l’idoneo comportamento da riservare, anche da parte dei propri figli, nei confronti degli 

Operatori scolastici (pubblici ufficiali) tenendo conto delle implicazioni legali; 

5. trasmettere ai propri figli il principio che la scuola è di fondamentale importanza per la loro crescita, nel 

rispetto dei valori condivisi;  

6. rispettare la funzione istituzionale dei docenti, in merito alla loro libertà di insegnamento e alla loro 

competenza valutativa con l’obiettivo di instaurare un dialogo costruttivo nel pieno rispetto dei distinti ruoli 

scuola/famiglia; 

7. partecipare alle riunioni previste dal calendario scolastico, aggiornandosi su impegni, scadenze, iniziative 

scolastiche, controllando costantemente il registro elettronico, il sito web ed ogni canale istituzionale per le 

comunicazioni scuola-famiglia; 

8. verificare, anche interfacciandosi con le figure di riferimento, che l’alunno segua gli impegni individuali e le 

regole della scuola, prendendo parte attiva e responsabile ad essa; 

9. sostenere i propri figli nel lavoro a scuola e a casa, assicurando la frequenza e la puntualità alle lezioni, 

limitando le uscite anticipate e gli ingressi posticipati ai casi eccezionali o a reali condizioni certificate; 

10. intervenire, con coscienza e responsabilità, rispetto ad eventuali danni provocati dal figlio a carico di persone, 

arredi, materiale didattico; 

11. promuovere uno stile di vita rispettoso delle regole di civile convivenza che orienti i bambini e i ragazzi    

verso comportamenti socialmente appropriati, nel riconoscimento delle differenze di genere, culturali e 

religiose; 

12. sostenere e promuovere le iniziative della scuola volte a favorire l’autonomia e il senso di responsabilità 

anche nell’utilizzo degli strumenti digitali e delle nuove tecnologie al fine di prevenire e contrastare 

efficacemente i fenomeni di bullismo e cyberbullismo; 

13. vigilare affinché l’utilizzo di dispositivi digitali sia operato secondo i Regolamenti d’Istituto solo per fini 

didattici autorizzati e motivati dall’insegnante, anche nel rispetto dei divieti e delle restrizioni previsti dalla 

legge; 

14. partecipare alle iniziative di informazione e comunicazione promosse dalla scuola sull’argomento. 

l’alunno/a si impegna a: 

 

1. rispettare le persone, le leggi, le regole, le consegne, gli impegni, le strutture, gli orari; 

2. assumere comportamenti e linguaggi corretti e rispettosi;  

3. accogliere le proposte educative dei docenti e del personale scolastico tutto; 

4. costruire rapporti positivi con i compagni e con la comunità educante; 

5. essere leale nei rapporti, nelle verifiche, nelle prestazioni; 

6. impegnarsi a migliorare, a partecipare, a collaborare. 

 

 

 

 

DIRIGENTE SCOLASTICA  

Laura Marrocco 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

 ai sensi dell'art. 3 comma 2 del DL 39/93. 
 


